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RESUMO: Este artigo aborda a relevincia das metodologias ativas, com
énfase no trabalho com projetos, na formagio de alunos de cursos de
graduagio. O objetivo principal ¢ demonstrar como essa abordagem pode
integrar teoria e pritica, desenvolvendo competéncias essenciais que
preparam os alunos para os desafios do século XXI. A pesquisa
bibliogrifica fundamenta-se em autores como Bacich e Moran (2018),
que discutem a importincia das metodologias ativas para uma educagio
inovadora, e Perrenoud (2000), que apresenta as competéncias necessarias
para o ensino contemporineo. Os principais resultados evidenciam que o
trabalho com projetos nio apenas promove uma aprendizagem centrada
no estudante, mas também incentiva sua participagio ativa e senso de
responsabilidade no processo educativo. Além de fomentar habilidades
como pensamento critico, resolugio de problemas e colaboragio, essas
metodologias oferecem experiéncias significativas que enriquecem a

formagio académica e adaptam-se as diversas necessidades dos estudantes.
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As conclusbes reafirmam a visio de Bacich e Moran de que as
metodologias ativas sdo essenciais para uma educagio que promova a
autonomia e o engajamento dos alunos, e estdo alinhadas com Perrenoud
ao destacar a necessidade de desenvolver competéncias que preparem os
estudantes para o futuro. Assim, conclui-se que as metodologias ativas sio
fundamentais para a construgio de profissionais melhor preparados e

cidaddos mais conscientes.

PALAVRAS-CHAVE: Metodologias Ativas; Trabalho por Projetos;

Competéncias Essenciais.

1 Metodologias Ativas na Educacdao: uma breve
contextualizacao

Metodologias ativas sdo abordagens pedagégicas que colocam o
estudante no centro do processo de aprendizagem, promovendo uma
participagio ativa e colaborativa. Essas metodologias buscam desenvolver
habilidades criticas e reflexivas nos alunos, incentivando sua autonomia e
a construgio do conhecimento de forma mais dinimica e interativa.
Conforme definem Bacich e Moran (2018, p.27), “as metodologias ativas
constituem alternativas pedagégicas que colocam o foco do processo de
ensino e de aprendizagem no aprendiz, envolvendo-o na aprendizagem

por descoberta, investiga¢do ou resolugio de problemas.”
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Apesar de terem ganhado destaque nos ultimos anos, o conceito
nio € novo e as raizes das metodologias ativas remontam ao movimento
pedagégico progressista do inicio do século XX, influenciado por
educadores como John Dewey, o qual, ainda nos anos 1930, defendia a
aprendizagem experiencial e o "aprender fazendo" (Dewey, 2023). O
conceito ganhou for¢a com a Teoria Socioconstrutivista de Lev Vygotsky,
que ji nos anos 1970 destacou a importincia das interagdes sociais no
processo de aprendizagem (Vygotsky, 2007). Atualmente, elas sio
promovidas como abordagens centradas no aluno, favorecendo a
participagdo ativa e o desenvolvimento de competéncias criticas e

colaborativas, conforme preconizado por Freire (2011).
Algumas abordagens possiveis nas metodologias ativas incluem:

e Aprendizagem baseada em problemas: na qual os estudantes
trabalham em grupos para resolver problemas reais ou hipotéticos,
desenvolvendo habilidades de pesquisa, andlise e trabalho em

equipe.

e Aprendizagem baseada em projetos: onde os estudantes
desenvolvem projetos que conectam teoria e pratica, permitindo
que a aplicagio do conhecimento ocorra em contextos

significativos.

e Sala de aula invertida: aqui, os alunos estudam o conteido em
casa, por meio de videos ou leituras, e utilizam o tempo em sala

para discussio, esclarecimento de duvidas e atividades praticas.

e Gamificagio: quando ¢é feito o uso de elementos de jogos em
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contextos educacionais para aumentar o engajamento e motivagio
dos alunos, transformando o aprendizado em uma experiéncia

mais ladica.

Aprendizagem colaborativa: cuja énfase reside na interagio
entre os alunos, os quais trabalham juntos para alcangar objetivos

comuns, fomentando habilidades sociais de comunicagio.

Ensino hibrido: combina atividades presenciais e online
P ’
permitindo que os alunos tenham wuma experiéncia de

aprendizagem mais flexivel e personalizada.

Debates, discussées e rodas de conversa: promovem o didlogo e
a argumenta¢io entre os alunos sobre temas relevantes,

desenvolvendo habilidades de comunicagio e pensamento critico.

Estudos de Caso: realizagio de anilise de situagbes reais ou
hipotéticas que permitem aos alunos aplicar conceitos tedricos a

contextos préticos, desenvolvendo habilidades analiticas.

Role-Playing (Jogo de Papéis): os alunos assumem diferentes
papéis em cendrios simulados, permitindo que explorem

diferentes perspectivas e desenvolvam empatia.

Rotagio por Estages: os alunos se dividem em pequenos grupos
e rotacionam por diferentes estagdes na sala de aula, cada uma
com atividades distintas, como discussdes, priticas ou uso de

tecnologia.
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Como foi possivel observar por meio dos exemplos acima citados,
as metodologias ativas constituem um conjunto de abordagens
pedagégicas, e nio uma metodologia tnica. Elas englobam diversas
estratégias que visam colocar o aluno no centro do processo de
aprendizagem, promovendo a participagio ativa, a resolugio de problemas,
a colaboragiio e a reflexdo critica. Considerando-se que a lista supracitada
nio é exaustiva, fica evidente a amplitude de possibilidades ao se trabalhar

com as metodologias ativas.

Até mesmo a disposi¢io dos estudantes no espago de sala de aula
funciona como elemento fundamental nesse cendrio, uma vez que
determinados arranjos podem promover ou minar as possibilidades de
interagio, colaboragio e engajamento dos alunos entre si e com os
mediadores. Embora o modelo tradicional de alunos em fileiras voltadas
para o professor nio seja proibido, as metodologias ativas incentivam
arranjos mais flexiveis, como mesas em grupos, circulos ou ilhas de

trabalho, os quais favorecem a comunicagio e o trabalho em equipe.

Diversas sio as ferramentas que podem ser utilizadas para
implementar as metodologias ativas e sua escolha varia conforme os
objetivos pedagdgicos e a natureza da atividade proposta. Vejamos alguns

exemplos:

e Plataformas de educagio a Distincia: ambientes virtuais de
aprendizagem que permitem o acesso a conteidos de forma

flexivel e interativa.

e Quadros brancos digitais: ferramentas como Miro ou Jambord,
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que facilitam a colaboragio em tempo real.

e Aplicativos de enquetes e questiondrios: ferramentas como
Kahoot ou Mentimeter, que tornam as aulas mais interativas e

permitem feedback instantineo.

e Softwares de gestio de projetos: ferramentas como Trello ou
Asana, que ajudam a organizar e acompanhar o andamento de

projetos em grupos.

e Redes sociais e Féruns: espagos para discussio e troca de ideias
entre alunos com seus pares e com seus orientadores, como

Facebook ou plataformas como Discord.

-

E importante ressaltar que, embora tais ferramentas possam
viabilizar e potencializar a aplicagio das metodologias ativas em contextos
contemporineos, as tecnologias digitais nio sio condigio sine qua non
para sua implementagio, posto que o principio central em questdo ¢ a
participagio ativa do aluno no processo de aprendizagem, o que pode ser
alcancado de diversas formas sem depender das chamadas TICs
(Tecnologias da Informagio e Comunicagio). Alguns exemplos seriam a
prépria ABP, os debates e discussdes em grupo, estudos de caso, ensino
entre pares (o Pair Instruction), a rotagio por estagdes, desenvolvimento

de jogos e gamificagio anal6gica, dentre outras infinitas possiblidades.

Essas metodologias e ferramentas estdo alinhadas com as demandas

do século XXI, preparando os alunos para um mundo em constante
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mudanga, onde a inovagio e a flexibilidade sdo essenciais. Ao preparar os
alunos para os desafios dinimicos da sociedade contemporinea, as
metodologias ativas tornam-se instrumentos indispensdveis para a
educagio no contexto atual, uma vez que desenvolvem competéncias como

pensamento critico, colaboragio e adaptabilidade, conforme afirmam

Bacich e Moran (2018).

2 A Aprendizagem Baseada em Projetos na Educacao
Superior

Feitas essas breves consideragdes, interessa-nos neste artigo tratar,
mais especificamente, da aprendizagem baseada em projetos no dmbito
dos cursos de graduagio, nos quais o aluno deve desenvolver competéncias
criticas, autébnomas e reflexivas, somadas a aquisi¢do de conhecimentos
técnicos e teéricos que lhe capacitam a atuar com eficicia em determinada

area de atuagio profissional.

A aprendizagem baseada em projetos (ABP) é uma metodologia
educacional que envolve os estudantes em processos de investigagio e
resolugio de problemas reais por meio de projetos préticos. Tal abordagem
estimula a curiosidade e o pensamento critico, promovendo um
aprendizado mais significativo e engajado, de modo que a ABP fortalece
a capacidade de anilise critica além de preparar o aluno para os desafios
do mercado de trabalho, estimulando a criatividade e a colaboragio entre

pares.
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Na ABP, os estudantes trabalham em grupos para planejar, executar
e apresentar um projeto, o que os incentiva a colaborar, comunicar e
desenvolver habilidades sociais. Tal intera¢io fortalece a aprendizagem
coletiva e desenvolve nos participantes as habilidades para lidar com
diferentes perspectivas, além de estimuld-los a encontrar solugdes criativas

para os desafios que enfrentam.

Os projetos variam em complexidade e duragio, podendo ir desde
pequenas atividades que duram algumas aulas, até propostas mais longas
que abrangem meses, ou mesmo anos. Os temas podem estar relacionados
as diferentes dreas do conhecimento, permitindo que os alunos construam
seus préprios saberes de maneira interdisciplinar, o que tem se mostrado
uma pritica pedagégica eficaz, pois a integragio de diferentes disciplinas
facilita a compreensio de conceitos complexos e a aplicagio pratica do
conhecimento. Além disso, a diversidade de temas abordados nos projetos
permite que os alunos explorem dreas de interesse pessoal, o que pode
aumentar a motivagio e o engajamento, e os prepara para enfrentar
desafios do mundo real, onde problemas raramente se limitam a uma dnica

drea do conhecimento.

Conforme visto, um dos principais beneficios da aprendizagem
baseada em projetos € a sua capacidade de conectar o contetido curricular
a vida real, uma vez que essa abordagem torna visivel, para os estudantes,
a releviancia daquilo que estdo aprendendo, o que aumenta a motivagio e
o interesse, promovendo competéncias essenciais para os desafios do

2

mundo contemporineo. E importante destacar que o conceito de



Maria do Carmo da Silva & Edman Altheman 101

competéncia adotado aqui segue a defini¢do proposta por Perrenoud
(2000, p. 15), que a entende como a “capacidade de mobilizar diversos

recursos cognitivos para enfrentar um tipo de situagio”.
Segundo o autor, algumas das competéncias necessdrias seriam:

1. Gestiao de tempo: esta competéncia envolve a habilidade de
planejar e organizar atividades de maneira eficaz, priorizando
tarefas e estabelecendo prazos realistas. A gestio do tempo é
essencial para garantir a eficiéncia no cumprimento de objetivos,
permitindo que os alunos desenvolvam  disciplina e

responsabilidade em suas atividades académicas e profissionais.

2. Trabalho em equipe: colaborar com outros é fundamental em
qualquer projeto. Essa competéncia engloba o desenvolvimento de
habilidades de comunicagio, negociagdo e cooperagio, essenciais
para o funcionamento harmonioso de grupos. A capacidade de
trabalhar em equipe permite que os alunos compartilhem
conhecimentos, aprendam com as experiéncias dos outros e

alcancem metas coletivas.

3. Resolug¢io de Problemas: identificar desafios e desenvolver
solugdes criativas é uma habilidade essencial em qualquer contexto.
Essa competéncia permite que os alunos abordem situagbes
complexas de forma analitica e inovadora, utilizando o pensamento
critico para avaliar alternativas e implementar agoes eficazes, o que
¢ particularmente importante em um mundo em constante

mudanga.
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4. Pensamento Critico: essa competéncia refere-se a capacidade de
avaliar informagdes e argumentos de maneira ldgica e
fundamentada. O pensamento critico permite que os alunos
analisem dados, questionem suposigées e tomem decisdes
conscientes, habilidades essenciais para a formagio de profissionais

capazes de enfrentar dilemas éticos e sociais.

5. Lideranga: assumir responsabilidades e orientar o grupo na
diregdo dos objetivos ¢ uma competéncia que envolve a habilidade
de inspirar e motivar os outros. A lideranca nio se limita a cargos
formais; trata-se de influenciar positivamente o grupo e fomentar
um ambiente colaborativo e produtivo, essencial em projetos

coletivos.

6. Habilidades de Pesquisa: coletar e analisar informagdes de
forma sistemdtica é crucial para o desenvolvimento de projetos.
Essa competéncia envolve a utilizagio de métodos e ferramentas
adequadas para a busca de dados, avaliagio de fontes e sintese de
informagdes, permitindo que os alunos fundamentem suas

conclusdes e propostas em evidéncias sélidas.

7. Criatividade: a capacidade de desenvolver novas ideias e
abordagens para problemas ¢ vital em um mundo que valoriza a
inovagio. Essa competéncia estimula o pensamento fora da caixa,
incentivando os alunos a explorar diferentes perspectivas e a

encontrar solugdes originais para desafios complexos.
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8. Adaptabilidade: lidar com mudangas e imprevistos durante o
desenvolvimento de um projeto é uma competéncia que enfatiza a
flexibilidade e a resiliéncia. A adaptabilidade permite que os alunos
ajustem suas estratégias e enfoques em resposta a novas
informagbes ou circunstincias, sendo essencial em contextos

dinimicos.

9. Comunicagio: melhorar a capacidade de expressar ideias de
forma clara e eficaz, tanto oralmente quanto por escrito, ¢é
fundamental para a transmissdo de conhecimentos e para o trabalho
colaborativo. A comunicagio eficaz promove a compreensio muitua
e o engajamento, facilitando a troca de ideias e a construgio de

consensos.

10. Autoavaliagio: refletir sobre o préprio desempenho e
identificar dreas de melhoria é uma habilidade que incentiva o
aprendizado continuo. A autoavaliagio permite que os alunos
reconhegam seus pontos fortes e fracos, promovendo um
desenvolvimento pessoal e profissional constante, além de uma

maior consciéncia de suas competéncias e limitagdes.

Essas competéncias sio, conforme verificado, fundamentais tanto
para o desenvolvimento pessoal quanto para a preparagio para o mercado
de trabalho, e € possivel relaciond-las diretamente com o conjunto de dez
competéncias trazidas pela BNCC, que estio resumidas brevemente a

seguir:
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1. Conhecimento: compreender e aplicar conhecimentos das
diferentes dreas do saber, articulando informag¢des de forma critica

e contextualizada.

2. Pensamento Critico: analisar, avaliar e refletir sobre informagées
e argumentos, desenvolvendo a capacidade de questionar e formular

hipéteses.

3. Comunicagio: expressar-se de forma clara e eficaz, utilizando
diferentes linguagens e meios de comunicagio, tanto oral quanto

escrita.

4. Cultura Digital: utilizar as tecnologias digitais de forma critica

e responsavel, integrando-as ao processo de ensino-aprendizagem.

5. Trabalho em Equipe: colaborar com outros de forma respeitosa,
desenvolvendo habilidades sociais e emocionais que favoregam o

convivio e a convivéncia.

6. Autoconhecimento e Autocuidado: conhecer-se e cuidar de si
mesmo, respeitando os préprios limites e os dos outros, além de

promover a satde fisica e mental.

7. Responsabilidade e Cidadania: agir de forma ética e
responsivel, reconhecendo os direitos e deveres como cidadio,

promovendo a justi¢a e a inclusdo social.

8. Resolug¢io de Problemas: identificar e enfrentar desafios e

problemas de maneira critica e criativa, desenvolvendo solugbes
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viaveis.
9. Criatividade: desenvolver a capacidade de inovar e criar,

expressando-se artisticamente e buscando novas abordagens para

problemas existentes.

10. Flexibilidade e Adaptabilidade: adaptar-se a diferentes
contextos e situagdes, mostrando resiliéncia e disposi¢io para

mudangas.

Essas competéncias sdo essenciais para a formagdo integral dos
estudantes, preparando-os para os desafios do século XXI e para uma
participagio ativa e critica na sociedade (BRASIL, 2018). E interessante
notar como as competéncias de Perrenoud e as listadas pela BNCC se
complementam, sendo ambas focadas no desenvolvimento integral dos

estudantes e na preparagio para um mundo em constante transformagio.

3 Quais as vantagens do trabalho com projetos nos
cursos de graduagao?

As vantagens do trabalho com projetos, amplamente reconhecidas
no ensino basico, podem ser percebidas também nos cursos de graduagio.
Mas antes de discorrer sobre esse ponto, é importante revisitar como foi

introduzida legalmente a palavra projeto na legislagio brasileira.

A partir da década de 1990, com a promulgacio da Lei de
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Diretrizes e Bases da Educag¢io Nacional (LDB), N° 9394 de 1996, uma
metodologia de projetos comegou a ser formalmente reconhecida como
uma pritica pedagdgica vilida. A LDB enfatizou a importancia de uma
educagio que promovesse a interagio entre teoria e pratica, incentivando

metodologias que estimulassem a autonomia dos alunos.

Nos anos seguintes, a abordagem de projetos foi incorporada em
curriculos de diversas escolas, principalmente nas etapas de educagio
infantil e ensino fundamental. A proposta era que os alunos
desenvolvessem habilidades de pesquisa, trabalho em grupo e resolugio de
problemas ao se dedicarem a projetos que conectassem diferentes dreas do

conhecimento.

Atualmente, uma metodologia de projetos continua a ser uma
estratégia pedagégica relevante, especialmente em tempos de inovagio
tecnoldgica e novas demandas sociais, permitindo que os educadores
abordem conteidos de forma mais contextualizada e significativa para os
alunos. Essa pritica tem demonstrado resultados positivos na
aprendizagem, promovendo um ambiente escolar mais colaborativo e

engajado.

Nessa mesma perspectiva, o trabalho com projetos é um
componente essencial na formagio de alunos de cursos superiores de
graduagio, pois proporciona uma série de beneficios que vdo além do
simples aprendizado teérico. Em um mundo cada vez mais dindmico e
interconectado, a capacidade de aplicar conhecimentos em contextos

préticos se torna crucial para a formagio de profissionais competentes e



Maria do Carmo da Silva & Edman Altheman 107

preparados para enfrentar os desafios do mercado de trabalho.

Primeiramente, os projetos permitem que os alunos desenvolvam
habilidades priticas e técnicas que sio frequentemente exigidas dos
profissionais atuantes nos mais diferentes ramos de atividades trabalhistas.
A execugio de um projeto envolve planejamento, organizagio e aplicagio
de teorias aprendidas em sala de aula, o que ajuda a solidificar o
conhecimento e torni-lo mais significativo. Além disso, trabalhar em
equipe é uma habilidade fundamental em qualquer drea profissional, e os
projetos oferecem um ambiente ideal para que os alunos pratiquem a

colaboragio, a comunicagio e a resolu¢io de conflitos.

Outro aspecto importante é o desenvolvimento do pensamento
critico e da criatividade. Ao trabalhar em projetos, os alunos sio desafiados
a encontrar solugées inovadoras para problemas complexos, o que estimula
a capacidade de anidlise e o pensamento estratégico. Essa abordagem
pritica também incentiva a autonomia e a responsabilidade, ja que os
alunos precisam gerenciar seu tempo e recursos para alcangar os objetivos

pI’OpOStOS.

Além disso, projetos podem promover uma conexdo mais forte
entre os alunos e o mercado de trabalho. Colaboragées com empresas,
avangos e desaflos propostos por organizagdes externas podem enriquecer
a experiéncia académica e proporcionar networking, facilitando a

transi¢io da vida académica para a profissional.

Por fim, o trabalho com projetos contribui para a formagio de

cidaddos mais engajados e conscientes. Ao abordar temas relevantes e



108 O Trabalho com Projetos na Educacdo a Distancia

atuais, os alunos tém a oportunidade de refletir sobre questées sociais,
econdmicas e ambientais, desenvolvendo um senso de responsabilidade e

compromisso com a comunidade.

Em suma, a importincia do trabalho com projetos na graduagio
reside na sua capacidade de integrar teoria e prética, desenvolver
competéncias essenciais e preparar os alunos para os desafios do futuro,

tornando-os profissionais mais completos e cidaddos mais conscientes.

4 Quais tematicas abordar nos projetos em cursos de
graduacao?

Nos semestres iniciais dos cursos de graduagio, as temdticas que
podem ser abordadas no trabalho com projetos sio vastas e diversificadas,
refletindo a multidisciplinaridade do conhecimento académico e as
demandas sociais e contemporaneas. A escolha de um tema € crucial para
garantir a relevincia e aplicabilidade do projeto, além de promover o
engajamento dos alunos. Importante lembrar que o aluno € o protagonista

da a¢o educativa; assim sendo, ele deve participar da escolha dos temas.

Uma das temdticas mais recorrentes no contexto da graduagio é a
sustentabilidade, o que faz bastante sentido quando considerada sua
relevincia na formagio de profissionais conscientes quanto ao seu impacto
no meio ambiente e na sociedade. Projetos que buscam solugbes para
problemas ambientais — como a gestio de residuos, a conservagio de

recursos naturais ou mesmo a promog¢ido de energias renoviveis, por
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exemplo, — sdo cada vez mais importantes. Dessa forma, ao trabalhar com
projetos voltados para temdticas como essa, os alunos podem desenvolver
iniciativas que integrem prdticas sustentdveis em diferentes contextos,
sejam ele empresas, comunidades ou institui¢des, promovendo inovagio e
criatividade na busca de solugdes a0 mesmo tempo em que fortalecem

uma visdo critica e ética para lidar com esses desafios.

Outra questio relevante é a inovagio tecnoldgica, posto que, com o
avango exponencial da tecnologia, projetos que exploram o uso de novas
ferramentas e plataformas, como inteligéncia artificial, big data e internet
das coisas, sio altamente valorizados. Nesse 4mbito, os alunos sio
desafiados a, por exemplo, criar protétipos, aplicativos ou sistemas que
resolvam problemas especificos nas dreas de saide, educagio, indudstria e
servi¢os, o que melhora a eficiéncia e a qualidade dos processos envolvidos
e ainda promove um impacto significativo, tanto nas comunidades locais
quanto em escala global, a depender do tipo de projeto realizado. Como
resultado, ao desenvolver solugdes tecnolégicas inovadoras, os alunos sio
capacitados a responder de forma mais assertiva as demandas de um
mercado de trabalho dinimico e em constante evolugio. Além disso, a
criagio de produtos ou servigos que integram essas tecnologias pode
impulsionar a transformagio digital nas organizag¢des, ampliando sua

competitividade e capacidade de adaptagio.

A saiude e bem-estar também é um tema rico para projetos nos
quais os estudantes abordam questdes como a promogio de hdbitos
sauddveis, a prevencio de doengas, o acesso a saide mental e as tecnologias

assistivas. Projetos nessa drea impactam diretamente na qualidade de vida
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das comunidades e estimulam a reflexdo sobre politicas publicas, além de
permitir que estudantes ampliem seus conhecimentos e desenvolvam
habilidades criticas que os preparam para atuar como cidadios conscientes
e ativos, uma vez que, por meio da promogio de hibitos saudéveis e da
inovagio em solugdes de problemas diversos, eles contribuem
significativamente para a qualidade de vida das comunidades, fomentando
uma cultura de saide e bem-estar. Essas priticas, portanto, capacitam os
estudantes a serem agentes de mudanga na construgio de um futuro mais

sauddvel e inclusivo.

Além desses, a inclusio social e a diversidade sio temas que
merecem destaque. Projetos que promovem a igualdade de género, a
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e a valorizagio das culturas
minoritdrias sio fundamentais para a construgio de uma sociedade mais
justa. Seja por meio de campanhas, eventos ou programas que visem a
conscientizagio e a inclusdo, os alunos participam ativamente estimulando
a reflexdo e o didlogo em suas comunidades, e reforcando a importincia

da diversidade como um valor fundamental para o progresso coletivo.

Por fim, as questdes culturais e sociais também oferecem um amplo
campo para projetos nos quais os estudantes exploram a histéria, a arte, a
literatura e as tradigbes locais, promovendo o patriménio cultural e
estimulando o didlogo entre diferentes grupos sociais. Desse modo, cria-
se um ambiente propicio para a construgido de relacionamentos mais
harmoniosos e inclusivos, essenciais para o desenvolvimento de uma

sociedade coesa e respeitosa.
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Para além dos exemplos citados, existe um projeto que os estudantes
de primeiro semestre de diferentes cursos de graduagio gostam muito de
elaborar; de fato, pode-se dizer que ¢ o que eles desejam alcangar com um

curso superior: a empregabilidade!

Trabalhar com projetos de empregabilidade ¢ fundamental em um
mundo onde as dindmicas do mercado de trabalho estio em constante
evolugio. Projetos desse tipo visam capacitar os individuos a se adaptarem
ao0s novos critérios e tendéncias que surgem, indo além da mera preparagio
para a entrada no mercado de trabalho, mas antes, permitindo que o
egresso do curso de graduagio possa se manter atuante nesse mercado. Em
outras palavras, néo se trata apenas de acessar o mercado de trabalho, mas
de nele se manter e sobre ele ativamente atuar, nio apenas adaptando-se
a circunstincias externas, mas também agindo na construgio de novas

tendéncias.

Uma das principais contribui¢des desses projetos é a promogio de
habilidades préticas e técnicas, que sdo essenciais para aumentar a
competitividade dos candidatos. Por meio de workshops, cursos e
treinamentos, os participantes podem desenvolver competéncias
especificas que atendam as demandas de diversas dreas. Isso nio sé
melhora o curriculo, mas também aumenta a confianga dos profissionais
em suas capacidades. Além disso, os projetos de empregabilidade
frequentemente incluem o fortalecimento de habilidades sociais, como
comunicagio, trabalho em equipe e resolugio de problemas — habilidades
interpessoais cada vez mais valorizadas pelas empresas, pois sdo valiosas

para um ambiente de trabalho colaborativo e produtivo.
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Outro aspecto importante a ser citado é a criagio de redes de
contatos, pois, durante esses projetos, os participantes tém a oportunidade
de se conectar com profissionais da drea, mentores e outros candidatos, o
que pode facilitar o acesso a oportunidades de emprego. Ndo podemos nos
esquecer de que o networking é uma ferramenta poderosa que muitas

vezes resulta em restri¢des e parcerias valiosas.

Cabe ainda citar que o trabalho com projetos de empregabilidade
também tem um impacto social significativo, afinal, eles ajudam a reduzir
a taxa de desemprego, promovendo a inclusio de grupos vulneriveis e
diversificando o ambiente de trabalho, o que ja seria interessante por si s6,
mas os beneficios nio param por ai: ao criar oportunidades para pessoas
de diferentes origens e condigdes, tais iniciativas enriquecem o ambiente
profissional e fomentam uma cultura de diversidade e incluséo, essencial
para o fortalecimento da sociedade. Dessa forma, os projetos de
empregabilidade extrapolam a transformacio de vidas individuais, tendo

o potencial de gerar mudancas sociais mais amplas e duradouras.

Fica evidente, portanto, que a importincia de trabalhar com
projetos de empregabilidade reside na sua capacidade de preparacio de
individuos para os desafios do mercado de trabalho, promovendo
habilidades técnicas e interpessoais, ampliando redes de contato e

contribuindo para uma sociedade mais justa e inclusiva.



Maria do Carmo da Silva & Edman Altheman 113

5 Amodo de conclusao: implicagbes das metodologias
ativas na formacao integral

Ao longo deste breve artigo, buscou-se demonstrar o quanto as
metodologias ativas, mais especificamente os trabalhos com projetos, sdo
elementos poderosos na formagio de individuos para o século XXI. Isso
porque elas promovem uma aprendizagem centrada no estudante,
incentivando sua participagio ativa bem como senso de responsabilidade
pelo préprio processo de aprendizagem, além de permitir que os alunos
desenvolvam competéncias essenciais, como pensamento critico, resolugio
de problemas e colaboragio, que sio indispensiveis no contexto

contemporaneo.

Independentemente da fase de formagio, seja na educagio bisica,
seja na superior, as diferentes abordagens das metodologias ativas facilitam
a conexdo entre teoria e pritica, proporcionando experiéncias
significativas que enriquecem a formagio académica e preparam os alunos
para os mais variados desafios de nosso tempo. Ao estimular a reflexdo e a
autoavaliagio, essas metodologias também promovem um ambiente de
aprendizagem mais inclusivo e adaptivel as diversas necessidades dos

estudantes.

Mas talvez o mais importante sobre o papel das metodologias ativas
na formagio de profissionais e cidaddos seja seu impacto social profundo.
Essas abordagens pedagégicas vdo além da aquisi¢do de conhecimentos
técnicos; elas cultivam a consciéncia critica e a responsabilidade social nos

alunos. Ao desenvolver competéncias como o pensamento critico, a
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colaboragio e a resoluc¢io de problemas, os estudantes de todos os niveis
educacionais se tornam agentes de mudan¢a em suas comunidades,
capazes de atuar de forma ética e consciente diante dos desafios
contemporineos. Assim, as metodologias ativas se configuram como um
caminho nio apenas para a formagio académica, mas também para a
construgdo de uma sociedade mais justa e participativa, onde cada

individuo se sente capaz de contribuir com suas ideias e agdes.
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